Virksomhedsoverdragelse - generationsskifte til familien

Af advokat Bo Vilsgaard og advokatfuldmeegtig
Hans Henrik Bondegaard, Vilsgaard Advokater.
Vilsgaard Advokater er et erhvervsadvokatfir-
ma med speciale i kab og salg af virksomhed.

Mange virksomhedsejere har et gnske om, at
den naeste generation i familien kan overtage
virksomheden og drive den videre. Et genera-
tionsskifte til familien kraever dog, at den nye
generation har de fornadne faglige kompeten-
cer til at viderefore virksomheden. Ligeledes
kraeves det, at naeste generation ogsa er ind-
stillet pa at skulle drive virksomheden. Omvendt
skal ejeren veere indstillet pa at give reelt slip
pa tgjlerne og lade den naeste generation drive
virksomheden videre pa egne vilkar. Er disse
praemisser ikke tilstede er der en stor risiko for
at generationsskiftet ender med en fiasko.

Skattemaessige konsekvenser ved et gene-
rationsskifte

Som anfert i tidligere artikler vil et salg af en
virksomhed udigse beskatning hos sezelger.
Der er rent skatteretligt indfgrt mulighed for, at
denne beskatning kan undgas for seelger ved
at bruge de seerlige regelsaet for skattefrit gene-
rationsskifte til familien.

Alternativt kan seelger veelge at lade sig un-
dergive beskatning og indbetale den skatte-
pligtige fortjeneste hidrgrende fra salget pa en
pension. Herved kan saelger undga beskatning
indtil udbetalingstidspunktet for pensionen.
Denne mulighed er dog ikke seerligt attraktiv
for den naeste generation, idet disse ikke opnar
en fordel herved, ligesom ordningen ogsa inde-
holder en raekke begraensninger for saelger.

Generationsskifte med skattemaessig suc-
cession

Et generationsskifte med skattemaessig suc-
cession bevirker, at naeste generation indtraeder
i seelgers skattemaessige stilling pa overdragel-
sestidspunktet. Saelger undgar saledes beskat-
ningen idet forpligtelsen til at afregne skatten
overtages af kgber. Den herved udskudte skat
vil dog blive aktualiseret ved et eventuelt se-
nere salg af virksomheden.

Der er mulighed for at anvende regelsaettet ved
bade personligt ejede virksomheder og kapital-
selskaber.

Denomfattede personkreds erbgrn, barnebgrn,
sgskende og sgskendes bgrn. Adopterede bgrn

og stedbgrn sidestilles med biologiske barn.

Overdragelse af en personligt ejet virk-
somhed

For at regelseettet kan finde anvendelse pa en
personlig ejet virksomhed, er det et krav, at der
er tale om en erhvervsmaessig virksomhed. En-
keltstaende aktiver kan derfor som udgangs-
punkt ikke overdrages med succession. En
anden vaesentlig undtagelse er udlejningsejen-
domme, idet disse ikke kan overdrages med
succession.

Ved overdragelse af en personlig ejet virk-
somhed beregnes skatten for de enkelte aktiver
pa afstaelsestidspunktet og naeste generation
indtraeder i saelgers skattemaessige stilling.

Overdragelse af aktier/anparter

Der bestar ikke laengere et krav om, at der
skal veere tale om hovedaktionzeraktier for at
en overdragelse kan gennemfagres med suc-
cession. Ligeledes er kravet om at der mindst
skulle overdrages 15 % af stemmeveerdien af-
skaffet. Der bestar nu alene et krav om, at den
enkelte overdragelse skal udgere mindst 1 %
af selskabskapitalen.

Det er et krav, at selskabets virksomhed ikke i
vaesentligt omfang bestar af udlejning af ejen-
domme, besiddelse af kontanter, veerdipa-
pirer eller lignende. Ved “veesentligt omfang”
forstas, at selskabets indteegter fra fernaevnte
ikke ma overstige 75 % af selskabets samlede
indteegter.

Den pa aktierne hvilende skat beregnes pa af-
staelsestidspunktet og passiveres saledes, at
beskatning farst indtreeder nar kgber senere
matte afsta aktierne.

Glidende generaiionsskifte

Det er for bade personligt ejet virksomheder
og selskaber muligt at lave en sakaldt glidende
overdragelse, hvor overdragelsen af ejerskab-
et i virksomheden sker Igbende over en ar-
raekke. En sadan "drypvis” overdragelse vil ofte
ses anvendt hvor den eldre generation ikke
gnsker at afgive kontrollen med virksomheden
pa en gang.

Vaerdiansaettelse

En seerlig problematik ved overdragelse il
familien er veerdiansaettelsen af virksomheden.
Da seelger og kgber er interesseforbundne vil
skattemyndighederne vaere meget opmaerk-
somme pa, at parternes veerdiansaettelse svar-
er til handelsveerdien. Parterne vil nemlig ofte
have en interesse i at veerdianseette ud fra an-



dre hensyn end rent kommercielle.

Hvis skattemyndighederne finder, at veerdian-
seettelsen ikke svarer til aktivernes handels-
veerdier har de mulighed for efterfglgende at
korrigere den aftalte pris. Skattemyndighederne
har derfor udstedt en raekke veerdiansaettel-
sescirkuleerer, hvori principperne for fastseet-
telse af handelsveerdien er fastsat. Planlaeg-
ning og gennemfarsel af et generationsskifte
ber derfor forega i et teet samarbejde mellem
parterne, advokat og revisor. Derved vil efter-
folgende skattemaessige korrektioner kunne
undgas.

Neeste artikel vil omhandle overdragelse af
virksomhed til medarbejdere.

Vilsgaard Advokater og Billund ErhvervsFremme
udsender over de naeste maneder en raekke ar-
tikler om kab og salg af virksomheder med seerlig
fokus pa generationsskifte.
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