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             Grindsted, den 8. september 2009.
Referat fra repræsentantskabsmødet mandag den 7. september 2009 på Filskov Kro.
Tilstede:

Sdr. Omme Handelsforening:
Ole Johansen, Flexibo A/S

Filskovs Fremtid:

Claus Junge, Junge Byg ApS

Hejnsvig/Vesterhede/Stenderup/
Kurt Kirkegaard, Kurt Kirkegaard A/S

Krogager området:

Morten Bay, Baytech A/S
Grindsted Håndværker – og 

Industriforening: 

Michael Tullesen, MT Gulve og Gardiner ApS.  
Billund Handel & Erhverv,
Handelsafdelingen:

Flemming Nørbygaard, Sportmaster Billund

Erhvervsafdelingen:

Hans Elkjær, Sydbank, Billund

Lego:


Villy Markman

Uddannelsesinstitutionerne: 
Kurt Østergaard, Grindsted Landbrugsskole



Dansk Byggeri:

Erik Møberg, Erik Møberg A/S
Billund Byråd:

Borgmester Ib Kristensen

Uddannelsesinstitutionerne:
Kurt Østergaard, Grindsted Landbrugsskole

Jysk Landbrug:

Erling Christensen

Turisterhvervet:

Erik Noer, Lillevang

Valgt på generalforsamlingen:
Visti Lund-Jensen, Legoland Village




Finn Fyhn Knudsen, Ernst El ApS




Michael Nielsen, Din Tøjmand Michael

                  


Brian Majlund, Martinsen




Niels Aamann, Advodan




Mette Keller Stubkjær, Hotel Lyngheden

Administrationen:

Gert Helenius




Ane Andersen




Ulla Schmidt Sørensen

1. Velkomst. 
Formand Kurt Kirkegaard bød velkommen og orienterede om de opgaver som Billund ErhvervsFremme har været beskæftiget med siden sidst.
Forelagde et forslag til fremtidig mødestruktur – se vedhæftet.
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2.  Valg til bestyrelsen.

     Følgende blev valgt til bestyrelsen for en 2-årig periode:

Erik Møberg, Erik Møberg A/S

                                        Michael Nielsen, Din Tøjmand Michael

                                        Kurt Kirkegaard, Kurt Kirkegaard A/S

3.  Eventuelt: 
     Mødestruktur

     Forslaget til fremtidig mødestruktur blev drøftet. Bestyrelsen arbejder videre med
     den fremtidige mødestruktur, som kræver en eventuel vedtægtsændring.
     I forbindelse med uddelingen af ErhvervsFremmeprisen blev det fremhævet, at det
     kræver en ”stærk” foredragsholder, hvis man vil tiltrække folk til dette arrangement.

     Det blev også forslået, at man bør se på kriterierne for indstillingerne, samt at man 

     opfodres til at komme med indstillinger til ErhvervsFremmeprisen.
Nye medlemmer
     I forbindelse med tiltrækning af nye medlemmer til foreningen blev det forslået, at 
     medlemslisten sendes ud til repræsentantskabet, så man kan se hvem der på nuværende
     tidspunkt er medlem af foreningen, og nævne et evt. medlemskab overfor de erhvervs-

     drivende der p.t. ikke er medlem. 
     Man kunne også overveje om nyhedsbrevet i fremtiden skal sendes til ikke 

     medlemmer, for at gøre opmærksom på det der sker i området.
      Visioner
      Man efterlyste udviklingsplaner for detailhandlen, håndværk og industri.

      Hvilke tanker og visioner har vi gjort os om udvikling/bevarelse af industri, håndværk 
      m.v.?

      Hvordan er planerne for Billund og Grindsted set i forhold til landdistrikterne?

      Vi bør være bedre til at være i dialog omkring kommunens udviklingsplaner.

       Idræts- og KulturCentret (IKC)

      Vi bør støtte op om IKC og Campus tankerne for at bibeholde de unge i området.

      I den forbindelse er det vigtigt med information og mere åbenhed.
      Man har manglet information om økonomien og hvorfor man skal bakke op om og 

      støtte dette projekt.
      Projektet er blevet dårligt promoveret/solgt.
      Velkomstcenter

      Der blev spurgt til bl.a.. tidshorisont, indhold og beliggenhed. 

      Man har på nuværende tidspunkt ikke nogen officielle udmeldinger vedr. ovennævnte,
      men ligeså snart der foreligger nogle beslutninger, vil de blive meldt ud.

      I øvrigt

     Det er foreningens opgave at samle kommunen bredt og synliggøre det øvrige

     erhvervsliv.
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Til behandling på repræsentantskabsmødet i 
Billund ErhvervsFremme den 7. september 2009

Forslag til opstramning af mødestruktur


Baggrund:


Indholdet på møderne i repræsentantskabet er ikke helt i tråd med foreningens vedtægter, idet tidspunktet for valg ikke helt følger vedtægterne. Desuden ønsker vi at forny møderne med mere relevant indhold. Der skal være noget at komme efter – både for medlemmerne bredt og for repræsentantskabet. 

Forslag til fremtidig mødestruktur:


Det foreslås, at repræsentantskabsmøderne, generalforsamlingen og uddelingen af årets Erhvervsfremmepris fremover samles til to halvårlige møder, der afholdes i februar og september måned.


Februarmødet har fokus internt mod arbejdet i Billund ErhvervsFremme, og tager udgangspunkt i afholdelse af generalforsamlingen med beretning, valg, strategi og aktivitetsplaner for året. Efter generalforsamlingen afholdes det første repræsentantskabsmøde, hvor bestyrelsen konstitueres.

Septembermødet fokuserer mere eksternt. Først afholdes repræsentantskabsmøde, og derefter åbent medlemsmøde med oplæg fra ekstern foredragsholder. Der sluttes festligt af med blandt andet uddelingen af Erhvervsfremmeprisen.


Ovenstående struktur er i fuld overensstemmelse med vedtægterne, idet alle valg skal ske på generalforsamlingen som skal afholdes i løbet af første kvartal. Desuden siger vedtægterne, at repræsentantskabet skal mødes to gange årligt i februar og september.


Den nye struktur betyder, at de siddende repræsentantskabsmedlemmer er på valg i forbindelse med generalforsamlingen i februar 2010, og de der vælges på mødet 7. september sidder frem til generalforsamlingen februar 2011. Se vedlagte liste.


